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INTRODUCCION

Este Reglamento Interno de Conducta en materias relativas a los Mercados de Valores (el “Reglamento”) de
Vivenio Residencial SOCIMI, S.A. (la “Sociedad”) establece determinadas normas de conducta sobre diversas
materias relativas a los mercados de valores que afectan a la Sociedad y, en particular, aquellas relativas al
tratamiento, utilizacién y divulgacién de Informacidn Privilegiada, la realizacién, en su caso, de operaciones
de autocartera y la deteccion y tratamiento de los conflictos de interés, e impone ciertas obligaciones,
limitaciones y prohibiciones a las Personas Afectadas y a las personas incluidas en la Lista de Iniciados; todo
ello con el fin de tutelar los intereses de los inversores en los valores de la Sociedad y su Grupo y prevenir y
evitar cualquier situacion de abuso, todo ello conforme a la normativa aplicable y, en particular, a la Ley
6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados de Valores y de los Servicios de Inversidn, el Reglamento (UE) N.2
596/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo de 16 de abril de 2014 sobre el abuso de mercado y su
respectiva normativa de desarrollo.

La regulacion contenida en este Reglamento se establece sin perjuicio de cualesquiera otras disposiciones
legales que resulten de aplicacion en materia de actuacion en los mercados de valores y de cualesquiera
disposiciones de caracter estatutario o reglamentario que resulten de aplicacién. En caso de discrepancia
entre lo previsto en este Reglamento y lo previsto en la normativa en vigor en cada momento que tenga
caracter imperativo, prevalecerd esta ultima.

TiTULO I. DEFINICIONES Y AMBITO DE APLICACION

1. DEFINICIONES
A los efectos del presente Reglamento se entendera por:

Asesores Externos: las personas fisicas o juridicas y, en este ultimo caso, sus directivos o empleados, que
presten servicios de asesoramiento, consultoria o cualquier otro de naturaleza analoga a la Sociedad y que,
como consecuencia de ello, tengan acceso a Informacién Privilegiada.

Consejeros: (i) los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad, incluyendo a los representantes
personas fisicas permanentes de los consejeros si éstos fueran personas juridicas, (ii) el secretario y
vicesecretario (en su caso) del Consejo de Administracidon de la Sociedad, y (iii) los administradores de las
sociedades del Grupo vy, en su caso, los representantes personas fisicas de tales administradores.

Directivos: cualquier responsable de alto nivel que no siendo miembro del Consejo de Administracion tenga
o pueda tener (i) acceso regular, directa o indirectamente, a Informacién Privilegiada y (ii) competencias para
adoptar decisiones de gestién que afecten al desarrollo futuro o a las perspectivas empresariales de la
Sociedad.

Grupo: Vivenio Residencial SOCIMI, S.A. y el grupo de sociedades consolidado encabezado por dicha
compania y, en general, toda entidad bajo su control.



Informacion Privilegiada: toda informacién de caracter concreto (i) que no se haya hecho publica; (ii) que se
refiera directa o indirectamente a la Sociedad, a cualquier sociedad del Grupo o a uno o varios Valores
Afectados; v (iii) que, de hacerse publica, podria influir de manera apreciable sobre el precio de los Valores
Afectados. En relacion con el concepto de Informacion Privilegiada:

Se considerard que la informacién tiene cardcter concreto si se refiere a una serie de circunstancias
gue se dan o que se puede esperar razonablemente que se van a dar, o a un hecho que ha sucedido
0 que se puede esperar razonablemente que va a suceder, siempre que esa informacion sea
suficientemente especifica para permitir extraer alguna conclusion sobre los efectos que esas
circunstancias o ese hecho podrian tener en el precio de los Valores Afectados;

Se entendera por “informacion que, de hacerse publica, podria influir de manera apreciable sobre el
precio de los Valores Afectados”, aquella informacién que un inversor razonable utilizaria
probablemente como uno de los elementos de la motivacidn basica en la toma de sus decisiones de
inversion; y

En el caso de tratarse de un proceso prolongado en el tiempo con el que se pretenda generar, o que
tenga como consecuencia, determinadas circunstancias o un hecho concreto, podran tener la
consideracion de informacidn de cardcter concreto tanto esa circunstancia o ese hecho futuro como
las etapas intermedias de ese proceso que estén ligadas a la generacidon o provocacién de esas
circunstancias o ese hecho futuro. Una etapa intermedia de un proceso prolongado en el tiempo
tendrd la consideracién de Informacion Privilegiada si, por si misma, cumple los criterios relativos a
la Informacién Privilegiada mencionados en esta definicion.

Lista de Iniciados: registro regulado en el articulo 4 del presente Reglamento.

Lista de Personas Afectadas: registro regulado en el articulo 3 del presente Reglamento.

Mercado: BME MTF Equity (en su segmento BME Growth)

Operaciones sobre Valores Afectados: cualesquiera operaciones o contratos en cuya virtud se adquieran,
transmitan, cedan, por cuenta propia o de terceros, directa o indirectamente, al contado, a plazo o a futuro,
Valores Afectados o derechos de voto que éstos tengan atribuidos, o se constituyan derechos de suscripcion,
adquisicion o de transmision (incluidas opciones de compra y venta) de dichos Valores Afectados. Asimismo,
se considera que las Operaciones sobre Valores Afectados han sido efectuadas por las Personas Afectadas,
no sélo cuando las realicen dichas personas directamente, sino también cuando se lleven a cabo por
cualesquiera Personas Vinculadas.

Personas Afectadas: las personas que se detallan en el articulo 2 del presente Reglamento.

Personas Iniciadas: las personas que tienen un contrato de trabajo o desempefian funciones en la Sociedad,
asi como los Asesores Externos, que, de forma temporal o transitoria, tienen acceso a Informacion
Privilegiada de la Sociedad con motivo de su participacidon o involucracién en una operaciéon o proceso
interno, durante el tiempo que tengan acceso a la Informacién Privilegiada.

Personas con Responsabilidades de Direccion: (i) los Consejeros de la Sociedad y (ii) los Directivos.

Personas Vinculadas: en relacién con una persona fisica, las siguientes personas relacionadas:

a.

b.

Su cényuge o persona considerada equivalente a un cényuge de conformidad con la legislacién
espafiola;

Los hijos que estén a su cargo;



Cualquier otro familiar con el que se hubiese convivido al menos desde un afio antes de la fecha de
la operacién de que se trate;

Cualquier persona juridica, fideicomiso (trust) o asociacion, respecto la cual la persona fisica o una
persona mencionada en los puntos (a), (b) o (c) anteriores:

ocupe un cargo directivo;

tenga directa o indirectamente el control;

se haya creado para su beneficio; o

los intereses econdmicos sean en gran medida equivalentes a los de la persona fisica o una persona
mencionada en los puntos (a), (b) o (c) anteriores; y

Otras personas o entidades a las que se atribuya esta consideracidn por las normas legales vigentes
en cada momento.

Reglamento: este Reglamento Interno de Conducta en materias relativas a los mercados de valores de
Vivenio Residencial SOCIMI, S.A.

Responsable de Cumplimiento Normativo: el Comité de Riesgos y Cumplimiento designado por el Consejo
de Administracién y, en caso de delegacion, el Director Juridico y de Cumplimiento.

Sociedad: Vivenio Residencial SOCIMI, S.A.

Valores Afectados: se consideran Valores Afectados:

2.

los valores emitidos por la Sociedad, admitidos a negociacién en un mercado secundario oficial u
otros mercados regulados, en sistemas multilaterales de negociacion o en otros mercados
secundarios organizados;

los instrumentos financieros y contratos de cualquier tipo que otorguen el derecho a la suscripcion,
adquisicion o transmision de los valores incluidos en el apartado a) anterior;

los instrumentos financieros y contratos, incluidos los no negociados en mercados secundarios, cuyo
subyacente sean valores incluidos en los apartados a) y b) anteriores; y

valores e instrumentos de entidades distintas a la Sociedad respecto de los que las Personas
Afectadas hayan obtenido Informacién Privilegiada por su vinculacidn con la Sociedad.

AMBITO SUBJETIVO DE APLICACION

Salvo que otra cosa se indique expresamente, este Reglamente Interno de Conducta se aplicard a:

a.

b.

C.

d.

Las Personas con Responsabilidades de Direccion;

Los empleados de la Sociedad que desarrollen su trabajo en areas relacionadas con los mercados de
valores o de forma habitual tienen acceso a Informacidn Privilegiada;

Las Personas Iniciadas; y

Las Personas Vinculadas a cualquiera de los anteriores.

A tal efecto, las personas indicadas en los apartados a), b) y c) deberan comunicar a la Sociedad un listado de
sus Personas Vinculadas e informarles de su inclusién en dicha relacion. Asimismo, deberan notificar por
escrito a sus Personas Vinculadas sobre sus obligaciones conforme a este Reglamento, utilizando el modelo
de notificacion incluido en el Anexo 2 del mismo, y conservar una copia de dicha notificacién.



TITULO Il. OPERACIONES SOBRE VALORES AFECTADOS

3.

3.1

3.2

33

3.4

3.5

3.6

LISTA DE PERSONAS AFECTADAS

Las Personas Afectadas indicadas en el apartado a) y b) del articulo 2 precedente se incorporaran
a la correspondiente Lista de Personas Afectadas, cuya elaboracién y actualizacién serd
responsabilidad del Responsable de Cumplimiento Normativo, de conformidad con los modelos
legalmente establecidos a tal efecto.

En la Lista de Personas Afectadas constaran los siguientes extremos:

El nombre, los apellidos, la fecha de nacimiento, el nimero de identificacién nacional, los nimeros
de teléfono profesional (linea directa fija y movil), los nimeros de teléfono personales (fijo y movil)
y la direccidn personal completa de todas las Personas Afectadas que tengan acceso a la Informacion
Privilegiada;

La razén social y domicilio de la empresa correspondiente a la persona que tenga acceso a
Informacién Privilegiada;

La funcién y el motivo por el que la persona tiene acceso a Informacién Privilegiada;

La fecha y hora en que dicha persona obtuvo acceso a la Informacion Privilegiada;

La fecha y hora en que dicha persona deja de tener acceso a la Informacién Privilegiada;
La fecha de elaboracion de la Lista de Personas Afectadas;

La fecha y hora de la ultima actualizacién de la Lista de Personas Afectadas;

La fecha de la transmisién a la autoridad competente de la Lista de Personas Afectadas; y
Cualquier otra informacion requerida legalmente.

El Responsable de Cumplimiento Normativo informara a las Personas Afectadas de su sujecion al
Reglamento, de su inclusién en la Lista de Personas Afectadas y de los deberes establecidos en
el presente Reglamento. Dichas personas enviaran al Responsable de Cumplimiento Normativo
en el plazo maximo de quince (15) dias confirmacion de que han recibido el Reglamento y
declarando que conocen las obligaciones a que estan sujetos, todo ello, con independencia de
las obligaciones de comunicacidn por parte de las citadas Personas Afectadas ala CNMV y al BME
Growth, en caso de que fuera requerido conforme a la normativa aplicable.

En relacidn con las Personas con Responsabilidades de Direccion, debera hacerse constar que
ostentan dicha condicién, asi como la identidad de sus respectivas Personas Vinculadas para lo
cual enviaran al Director de Cumplimiento Normativo en el plazo maximo de quince (15) dias
confirmacién de que han recibido el Reglamento Interno de Conducta, declarando que conocen
las obligaciones a que estan sujetas e incluyendo una relacion de sus Personas Vinculadas.

El Responsable de Cumplimiento Normativo mantendrda en todo momento una relacion
actualizada de Lista de Personas Afectadas conforme al Anexo 1 al presente Reglamento.

La Lista de Personas Afectadas habrd de ser actualizada inmediatamente y sin demora en los
siguientes casos:



4.1

4.2

4.3

4.4

3.7

3.8

3.9

3.6.1 Cuando se produzca un cambio en los motivos por los que una persona consta en la lista.

3.6.2 Cuando sea necesario afiadir una nueva persona al registro, en cuyo caso se dejard
constancia de la fecha en la que se produce esta circunstancia.

3.6.3 Cuando una Persona Afectada que conste en el Registro de Personas Afectadas deje de tener
acceso a Informacidn Privilegiada, en cuyo caso se dejard constancia de la fecha en la que se
produce esta circunstancia.

Adicionalmente a lo anterior, de conformidad con la informacién facilitada por el Consejo de
Administracion, el Responsable de Cumplimiento Normativo revisard al menos anualmente la
identidad de las personas que forman parte de la Lista de Personas Afectadas.

El Responsable de Cumplimiento Normativo informard a las Personas Afectadas de su inclusion
en la Lista de Personas Afectadas y de los derechos y demas extremos previstos en la normativa
aplicable sobre proteccion de datos de caracter personal. Asimismo, informara a las Personas
Afectadas de su sujecion al Reglamento, del caracter privilegiado de la informacién, de su deber
de confidencialidad respecto de dicha informacién, de la prohibicién de su uso y de las
infracciones y sanciones que, en su caso, se deriven del uso inadecuado de Informacion
Privilegiada, debiendo entregarles igualmente un ejemplar de este Reglamento. A estos efectos,
el Responsable de Cumplimiento Normativo enviara una copia del Reglamento a las Personas
con Responsabilidades de Direccion, que deberan devolver a la Sociedad su compromiso de
adhesién al Reglamento incluido como Anexo 3.8 a este Reglamento, debidamente completado
y firmado.

La Lista de Personas Afectadas debera conservarse por el Responsable de Cumplimiento
Normativo durante al menos cinco afios a partir de su elaboracidn o ultima actualizacién.

3.10 Previo requerimiento, la Lista de Personas Afectadas deberd ser facilitada lo antes posible a la

4,

autoridad competente en cada momento.
LISTA DE INICIADOS

Cuando se inicie el estudio o negociacidon de cualquier tipo de operacién juridica o financiera o
procesos internos en los que se genere o reciba Informacidn Privilegiada, las personas conocedoras
de esa informacion por razéon de su trabajo, cargo o funcion en relacidn con la Sociedad, deberdn
comunicarla confidencialmente al Responsable de Cumplimiento Normativo, a los efectos de la
apertura de la correspondiente seccidn de la Lista de Iniciados.

El Responsable de Cumplimiento Normativo incorporara a las Personas Iniciadas a una Lista de
Iniciados, cuyo contenido y formato se ajustara a la normativa aplicable y que deberd contener la
misma informacion prevista en el articulo 3.2 precedente. La Sociedad, a través del Responsable de
Cumplimiento Normativo, advertira expresamente a las Personas Iniciadas del caracter de la
Informacidn Privilegiada y del contenido de las obligaciones contenidas en el presente Reglamento.

El Responsable de Cumplimiento Normativo mantendrd en todo momento una relacién actualizada
de la Lista de Iniciados conforme al Anexo 2 al presente Reglamento.

El Responsable de Cumplimiento Normativo informara a las Personas Iniciadas de su inclusion en la
Lista de Iniciados y de los derechos y demas extremos previstos en la normativa aplicable sobre
proteccion de datos de caracter personal. Asimismo, informara a las personas incluidas en la Lista de
Iniciados de su sujecion al Reglamento, del caracter privilegiado de la informacion, de su deber de
confidencialidad respecto de dicha informacién, de la prohibicion de su uso y de las infracciones y
sanciones que, en su caso, se deriven del uso inadecuado de Informacion Privilegiada, debiendo
entregarlesigualmente un ejemplar de este Reglamento. Asimismo, el Responsable de Cumplimiento
Normativo informara a las Personas Iniciadas de la obligacidn que tienen de informar de la identidad
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4.5

4.6

4.7

5.1

5.2

6.

6.1

6.2

de cualquier otra persona a quien se proporcione la Informacidén Privilegiada en el ejercicio normal
de su trabajo, profesion o cargo, con el fin de que estas personas sean incluidas también en la Lista
de Iniciados.

La Lista de Iniciados debera conservarse por el Responsable de Cumplimiento Normativo durante al
menos cinco afos a partir de su elaboracién o Ultima actualizacién.

Previo requerimiento, la Lista de Iniciados, debera ser facilitada lo antes posible a la autoridad
competente en cada momento.

No sera necesaria la elaboracién de una Lista de Iniciados en relacién con aquellas operaciones o
procesos de caracter recurrente (tales como la elaboracién de las cuentas y la informacién financiera
regulada) en las que sélo participen Personas Afectadas que figuren incluidas en la Lista de Personas
Afectadas, dado que figurardn en el registro de Personas Afectadas, conforme a lo indicado en el
apartado 3 anterior.

LIMITACIONES A LAS OPERACIONES SOBRE VALORES AFECTADOS
Las Personas Afectadas se abstendrdn de realizar Operaciones sobre Valores Afectados:

Desde que dispongan de Informacién Privilegiada sobre los Valores Afectados, hasta que la misma
deje de tener tal consideracién por haberse hecho publica o por haber perdido su relevancia;

Desde que tengan alguna informacidén sobre la informacidn publica periddica que la Sociedad deba
publicar de conformidad con lo previsto en la ley aplicable y, en todo caso, durante un periodo
limitado de treinta (30) dias naturales antes de la publicacién de un informe financiero intermedio o
de un informe anual que la Sociedad deba publicar de conformidad con lo previsto en la ley
aplicable;

Desde que tengan alguna informacidn sobre propuestas de distribucidn de dividendos, en efectivo o
en especie, ampliaciones o reducciones de capital, o emisiones de valores convertibles o canjeables
de la Sociedad, hasta su publicacién; y

Cuando lo determine el Responsable de Cumplimiento Normativo.

Las Personas Afectadas se abstendran igualmente de cancelar o modificar una orden relativa a
Valores Afectados, cuando se hubiese dado la orden antes de que la Persona Afectada tuviera
conocimiento de la Informacidn Privilegiada.

COMUNICACIONES DE LAS OPERACIONES SOBRE VALORES AFECTADOS

Las personas que pasen a tener la condicién de Personas con Responsabilidades de Direccidn
dispondran de un plazo de quince (15) dias naturales, desde que adquieran tal condicién, para
comunicar al Responsable de Cumplimiento Normativo el nimero de Valores Afectados de los
que sean titulares (la “Primera Declaracién”). La Primera Declaracion sera igualmente obligatoria
aun en el supuesto de que la Persona Afectada no fuera titular de Valores Afectados, debiendo
manifestar ese extremo en la Primera Declaracion.

Las Personas Afectadas deberdn comunicar al Mercado y al Responsable de Cumplimiento
Normativo las Operaciones sobre Valores Afectados realizadas por cuenta propia o por cuenta
ajena, enviando en cualquier momento tras la realizacién de dicha operacién y, en todo caso,
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la realizacién de la operacidn, una comunicacion
detallada que contenga:



a. Elnombrey apellidos de la Persona Afectada o, cuando proceda, el nombre y apellidos de la Persona
Vinculada con ellos;

b. El motivo de la obligacién de notificacién;

c. Elnombre de la sociedad emisora;

d. Ladescripcion del valor o instrumento financiero;

e. Lanaturaleza de la operacién;

f. Lafechay el mercado en el que se haga la operacién;

g. El precioy volumen de la operacion;

h. Proporcidn de derechos de voto atribuidos a los Valores Afectados en su poder tras la operacion.

6.3 Quedan equiparadas a las operaciones por cuenta propia, con obligacidn de ser declaradas, las
que realicen las Personas Vinculadas, en cuyo caso deberda constar su nombre en la
comunicacion.

6.4 No obstante lo anterior, no existird obligacién de comunicar en tanto la cuantia total de las
operaciones realizadas sobre Valores Afectados por una Persona con Responsabilidades de
Direccidn o una Persona Vinculada a ella no exceda de un importe total de 20.000 euros o la
cantidad superior que se determine legalmente. Este limite se computara con referencia al
conjunto de operaciones realizadas dentro de un mismo afo natural. Dicho umbral se calculard
mediante la suma sin compensaciones de todas las Operaciones sobre Valores Afectados
realizadas por una misma persona obligada a efectuar la comunicacion.

6.5 En el caso de los Consejeros:

a. Estos deberan comunicar, ademds, la proporcién de derechos de voto atribuidos a las acciones de la
Sociedad de las que sean titulares en el momento de la aceptacion y cese como administradores,
empezando a contar, en el caso del nombramiento, desde el dia habil siguiente al de su
nombramiento en el caso de los Consejeros; y

b. Las comunicaciones previstas en el presente articulo iran dirigidas también al secretario del Consejo
de Administracion.

6.6 El Responsable de Cumplimiento Normativo, podrdn requerir a cualquier Persona Afectada
informacién adicional sobre cualesquiera operaciones que puedan considerarse Operaciones
sobre Valores Afectados. Las Personas Afectadas deberdn contestar a dicho requerimiento en el
plazo de cinco (5) dias habiles desde su recepcion.

6.7 El Responsable de Cumplimiento Normativo llevara un registro de las comunicaciones a las que
se refieren los apartados anteriores. El contenido del registro sera confidencial y sélo podrd ser
revelado al Consejo de Administracidn, asi como a las autoridades judiciales y administrativas en
el marco de los procedimientos correspondientes.

7. GESTION DE CARTERAS

7.1 Las operaciones sobre Valores Afectados (i) realizadas por las entidades a las que las Personas
Afectadas tengan establemente encomendadas la gestidén de sus carteras de valores y (ii) ordenadas



7.2

8.

sin intervencion alguna de las Personas Afectadas, no estaran sujetas a las obligaciones de
comunicacion previstas en el articulo 6.

En el caso de que las Personas Afectadas suscriban un contrato de gestidon discrecional de carteras,
deberan:

Comunicar al Responsable de Cumplimiento Normativo la suscripcion de tal contrato en un plazo de
tres (3) dias habiles siguientes a su firma, asi como la identidad de la entidad gestora;

Remitir trimestralmente la informacion que reciban, en la que conste, al menos, la fecha, nimeroy
tipo de operaciones realizadas que tengan por objeto Valores Afectados;

Asegurarse de que la entidad gestora y el gestor de su cartera conocen las normas de conducta a las
gue se encuentra sometida; y

Ordenar a la entidad gestora que atienda a todos los requerimientos de informacién que el
Responsable de Cumplimiento Normativo le formulen en relacidn con las Operaciones sobre Valores

Afectados.

PROHIBICION DE REVENTA

Los Valores Afectados adquiridos no podrdn ser vendidos en el mismo dia en que se hubiera realizado la
operacion de compra.

TiTULO 11l. INFORMACION PRIVILEGIADA

9.1

9.2

9.3

9.

DIFUSION PUBLICA DE LA INFORMACION PRIVILEGIADA

La Sociedad hara publica, tan pronto como sea posible, la Informacion Privilegiada que le concierna.
A estos efectos, serad el Responsable de Cumplimiento Normativo el encargado de determinar y
concluir sobre la existencia de la Informacién Privilegiada y estara obligado a contactar
inmediatamente al secretario del Consejo de Administracion para la preparacién y envio de la
correspondiente comunicacién al mercado de la Informacidn Privilegiada.

A los efectos de valorar el grado de relevancia potencial de una informaciéon y su posible
identificacion como Informacién Privilegiada, la Sociedad utilizara, entre otros, los siguientes
criterios:

La magnitud relativa del hecho, decisidn o conjunto de circunstancias en la actividad de la Sociedad,;

La relevancia de la informacidn en relacién con los factores determinantes del precio de los Valores
Afectados, distinguiendo en particular si se trata de valores de renta fija o de renta variable;

Las condiciones de cotizacién de los Valores Afectados;

El hecho de haber considerado relevante en el pasado informacién de tipo similar o que los emisores
del mismo sector o mercado la publiquen habitualmente como relevante;

El efecto de variacion en los precios que tuvo la informacion del mismo tipo difundida en el pasado;

La importancia que otorgan los analisis externos existentes sobre la Sociedad a ese tipo de
informacién; y



9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

La existencia de indicios racionales, en el supuesto de que se produzca una evolucidn anormal de los
volumenes contratados o de los precios negociados durante las fases de estudio o negociacion de
cualquier tipo de operacién juridica o financiera que pueda influir de manera apreciable en la
cotizacion de los valores o instrumentos financieros afectados, de que dicha evolucién se esta
produciendo como consecuencia de una difusion prematura, parcial o distorsionada de la
operacion.

No podra difundirse Informacién Privilegiada por ninglin otro medio sin que previamente ésta haya
sido publicada en la pagina web del Mercado. Ademds, el contenido de la Informacién Privilegiada
difundida al Mercado por cualquier canal de informacidén o comunicacién distinto del Mercado
debera ser coherente con la comunicada al Mercado.

El contenido de la comunicacién de Informacién Privilegiada deberd ajustarse, ademas de a lo
dispuesto por la normativa vigente, en cada momento, sobre Informacién Privilegiada, a las
siguientes reglas:

Serd veraz, claro y completo, y su exposicién se hard de forma neutral, sin sesgos o juicios de valor
gue prejuzguen o distorsionen su alcance;

Siempre que sea posible, deberd cuantificarse. Cuando se comuniquen datos aproximados, se
especificard esta circunstancia y, cuando sea posible, se aportara un rango estimado;

Incluird los antecedentes, referencias o puntos de comparacién que se consideren oportunos, con el
objeto de facilitar su comprensién y alcance; y

En los supuestos en que haga referencia a decisiones, acuerdos o proyectos cuya efectividad esté
condicionada a una autorizacidon previa o posterior aprobacion o ratificacién por parte de otro
érgano, persona, entidad o autoridad publica, se especificard esta circunstancia.

Cuando sea posible, la comunicacion de Informacién Privilegiada se realizara en la medida de lo
posible con el mercado cerrado, a fin de evitar distorsiones en la negociacion de los Valores
Afectados.

La Informacidn Privilegiada difundida a través de la pagina web del Mercado sera publicada en la
pagina web corporativa de la Sociedad. La Sociedad incluird y mantendrd en su pagina web
corporativa, por un periodo de al menos cinco afos, toda la Informacién Privilegiada que esté
obligada a hacer publica.

La Sociedad podra retrasar, bajo su propia responsabilidad, la difusidon publica de la Informacidn
Privilegiada siempre que se cumplan todas las condiciones siguientes:

Que la difusidn inmediata pueda perjudicar los intereses legitimos de la Sociedad;
Que el retraso en la difusidn no pueda inducir al publico a confusién o engafio; y

Que la Sociedad esté en condiciones de garantizar la confidencialidad de la Informacidn Privilegiada.

Se consideraran intereses legitimos que podrian justificar un retraso en la difusién de la informacion
privilegiada, entre otros, (i) la existencia de negociaciones en curso, (ii) cuando la viabilidad financiera del
emisor se encuentre en peligro grave e inminente, (iii) decisiones de gestion condicionadas, (iv) proteccion
de una patente (o derecho similar) sobre un producto o una invencion, (v) intencién de compra o venta de
una participacién significativa, (vi) aprobacidn condicionada de una operacion.

9.9

En caso de que se acuerde retrasar la difusion de la Informacidn Privilegiada:



a. El Responsable de Cumplimiento Normativo deberd dejar constancia de forma inmediata de la
decisidon, de manera que se garantice su mantenimiento en un soporte duradero;

b. La Sociedad debera comunicarlo al mercado o regulador competente con arreglo a lo dispuesto en
la legislacion vigente inmediatamente después de hacer publica la informacion;

c. Si su confidencialidad deja de estar garantizada, la Sociedad hard publica esa informacion lo antes
posible; y

d. Se deberd publicar la informacidon cuya difusidon haya sido retrasada cuando un rumor se refiera de
modo expreso a ella y su grado de exactitud sea suficiente para indicar que ya no estd garantizada la
confidencialidad de dicha informacidn.

9.10 Procedimiento:

a. Las comunicaciones de Informacidn Privilegiada serdn realizadas por cualquiera de los miembros del
Consejo de Administracion (previa consulta con su secretario o su vicesecretario), que tendran la
consideracion de “Interlocutores Autorizados”.

b. Los responsables en su caso designados para las areas que tengan conocimiento de una informacion
que pueda ser considerada Informacién Privilegiada, deberdn ponerlo en conocimiento inmediato
de los Interlocutores Autorizados. Es responsabilidad del Consejo de Administracién,
fundamentalmente en el caso de que la informacién tenga un cardcter financiero, determinar la
relevancia de la informacién y, previa consulta con el secretario o vicesecretario, la necesidad de su
difusidn o, en su caso, con su asesor registrado en el sistema organizado de contratacién en el que
coticen sus valores o los asesores externos que considere oportuno.

9.11 Documentos o Folletos Informativos e Informacidn financiera periddica
a. Principios de actuacién

Los documentos o folletos informativos (“Folletos Informativos”) de la Sociedad incluiran toda la informacién
relevante sobre su negocio y dicha informacién serd veraz, correcta y completa en todos sus aspectos
significativos.

La informacion financiera periddica de la Sociedad se elabora de acuerdo con los mismos principios, criterios
y practicas profesionales que los utilizados para la elaboraciéon de las cuentas anuales, asegurando la
transparencia en la transmision al Mercado de la actividad y los resultados de la misma.

b. Procedimiento

La elaboracién y comunicacién de los Folletos Informativos, asi como la elaboracidn de la informacién
financiera periddica de la Sociedad es responsabilidad del Consejo de Administracidn, sin perjuicio de que el
mismo se asesore de los asesores externos que considere oportuno en cada momento.

10. NORMAS DE ACTUACION EN RELACION CON LA INFORMACION PRIVILEGIADA

10.1  Alos efectos de asegurar la confidencialidad de la Informacion Privilegiada, la Sociedad (i) negara el
acceso a tal informacién a personas que no sean las que deban tenerla en el ejercicio de sus
funciones; (ii) garantizard que las personas que tengan acceso a esa informacién conozcan las
obligaciones legales que implica y sean conscientes de las sanciones relacionadas con el uso
inadecuado o impropio de la informacién vy (iii) difundira inmediatamente la informacién en el caso
de que no se pudiera garantizar la confidencialidad de la informacion.

10.2  LasPersonas Afectadas que posean cualquier clase de Informacion Privilegiada actuaran con sujecién
a lo dispuesto en el presente Reglamento y la normativa aplicable en cada momento. De este modo,
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10.3

10.4

10.5

se abstendran de realizar, por cuenta propia o ajena, de forma directa o indirecta, cualquiera de las
siguientes conductas:

Preparar, realizar o intentar realizar Operaciones sobre Valores Afectados (lo que incluira seguir una
recomendacion o induccion, cuando la persona que la siga sepa o debiera saber que éstas se basan
en Informacidn Privilegiada);

Comunicar ilicitamente la Informacién Privilegiada a terceros, salvo en el ejercicio normal de su
trabajo, profesidon o cargo; y

Recomendar a terceros que realicen Operaciones sobre los Valores Afectados con Informacion
Privilegiada o inducirla a ello o recomendar a terceros a que recomienden o induzcan a otros a que
realicen Operaciones sobre los Valores Afectados.

Asimismo, las Personas Afectadas que posean Informacidn Privilegiada estaran obligadas a:

Salvaguardar la Informacién Privilegiada, sin perjuicio de su deber de comunicacidn y colaboracién
con las autoridades judiciales y administrativas en los términos previstos legalmente;

Adoptar las medidas adecuadas para evitar que tal Informacién Privilegiada pueda ser objeto de
utilizacion abusiva o desleal;

Abstenerse de cualquier comentario o referencia sobre la misma, ante terceros o en lugares en que
la conversacién pudiera trascender a otras personas; y

Comunicar al Responsable de Cumplimiento Normativo de forma inmediata cualquier uso abusivo o
desleal de Informacidn Privilegiada de que tengan conocimiento.

Sin perjuicio de lo anterior, en el caso de los Asesores Externos, su acceso a Informacién Privilegiada
requerird que previamente firmen un compromiso de confidencialidad, en el que se les advertira del
caracter de la informacion que se les entrega y de las obligaciones que asumen al respecto, asi como
su inclusién en la Lista de Iniciados.

En las fases de estudio o negociacion de cualquier tipo de operacion juridica o financiera que pueda
influir de manera apreciable en la cotizacién de los Valores Afectados, los responsables en la
Sociedad de dichas operaciones estaran obligados a:

Limitar el conocimiento de la informacién estrictamente a aquellas personas, internas o externas a
la organizacion, cuya participacion sea imprescindible;

Llevar, para cada operacion, una Lista de Iniciados;

Advertir expresamente a las personas incluidas en la Lista de Iniciados del caracter de la informacion
y de su deber de confidencialidad y de la prohibicién de su uso;

Establecer medidas de seguridad para la custodia, archivo, acceso, reproduccién y distribucion de la
informacion;

Vigilar la evolucién en el mercado de los valores negociables o instrumentos financieros relacionados
con la operacion en tramite y las noticias emitidas por los medios de comunicacién, sean o no
especializados en informaciéon econdmica, que pudieran afectarles. Si el Director General aprecia
cualquier alteracién que, a su juicio, pudiera considerarse debida a cualquier tipo de difusiéon
prematura, parcial o distorsionada respecto de cualquier Informacion Privilegiada, se procedera a
difundir al mercado de inmediato una comunicacion que informe, de forma claray precisa, del estado
en que se encuentra la operaciéon en curso, o que contenga un avance de la informacién a
suministrar.
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TITULO IV. NORMAS DE ACTUACION EN LAS OPERACIONES EN REGIMEN DE AUTOCARTERA

11. NORMAS GENERALES EN MATERIA DE AUTOCARTERA

111

11.2

11.3

A efectos de este Reglamento, se consideraran operaciones de autocartera aquellas realizadas por
la Sociedad o por cualquiera de las sociedades del Grupo que tengan por objeto acciones de la
Sociedad, asi como los instrumentos financieros o contratos de cualquier tipo, negociados o no en
Bolsa u otros mercados regulados, que otorguen derecho a la adquisicidon de, o cuyo subyacente
sean, acciones de la Sociedad.

Las operaciones de autocartera, que se ejecutardn a través de un miembro del mercado, en ningun
caso podrdn alterar la libre formacidon de precios en el mercado. La Sociedad, en la eventual
realizacion de operaciones sobre sus propias acciones o instrumentos financieros a ellos
referenciados, evitarad que las decisiones de inversion o desinversidon puedan verse afectadas por el
conocimiento de Informacion Privilegiada. Las operaciones de autocartera podrdn tener como
finalidad la ejecucion de programas de adquisiciéon de valores aprobados por el érgano societario
competente, atender compromisos previamente contraidos o facilitar liquidez a los valores,
cumpliendo en todo caso la normativa del mercado de valores que sea de aplicacion.

En todo caso, las operaciones de autocartera deberan respetar las limitaciones y restricciones
derivadas: (i) del contrato de liquidez que en su caso suscribiera la Sociedad conforme a la normativa
que le es aplicable; (ii) de la autorizacion concedida por la Junta General de Accionistas; (iii) de los
acuerdos que, en su caso, adopte el Consejo de Administracion al respecto; y (iv) de las disposiciones
vigentes aplicables en la materia.

TiTULO V. MANIPULACION DE MERCADO

12. MANIPULACION DE MERCADO

12.1

12.2

Las Personas Afectadas, y en todo caso las Personas Iniciadas, se abstendran de preparar o realizar
cualquier tipo de practica que pueda suponer una manipulacion de mercado, conforme a la
normativa aplicable en cada momento. También se abstendrdn de la mera tentativa de realizar
cualquiera de dichas practicas.

A estos efectos, la manipulacién de mercado incluird las siguientes actividades, sin perjuicio de
cualesquiera otras que puedan establecerse por la normativa aplicable en cada momento:

Ejecutar una operacidén, dar una orden de negociacién o cualquier otra conducta que:

i.  transmita o pueda transmitir sefiales falsas o engafiosas en cuanto a la oferta, la demanda o
el precio de un Valor Afectado, o bien

ii. fije o pueda fijar en un nivel anormal o artificial el precio de uno o varios Valores Afectados,
a menos que la persona que hubiese efectuado la operacién o dado la orden de negociacidn
o realizado cualquier otra conducta demuestre que esa operacion, orden o conducta se ha
efectuado por razones legitimas y de conformidad con una practica de mercado aceptada.

Ejecutar una operacion, dar una orden de negociacién o cualquier otra actividad o conducta que

afecte o pueda afectar, mediante mecanismos ficticios o cualquier otra forma de engafio o artificio,
al precio de uno o varios Valores Afectados.
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12.3

13

13.1

Difundir informacidn a través de los medios de comunicacidn, incluido Internet, o por cualquier otro
medio, transmitiendo asi o pudiendo transmitir sefiales falsas o engafiosas en cuanto a la oferta, la
demanda o el precio de un Valor Afectado, o pudiendo fijar en un nivel anormal o artificial el precio
de uno o varios Valores Afectados, incluida la difusién de rumores, cuando el autor de la difusién
sepa o debiera saber que la informacién era falsa o engafiosa.

Transmitir informacidén falsa o engafiosa o suministrar datos falsos en relacién con un indice de
referencia, cuando el autor de la transmisiéon o del suministro de datos supiera o debiera haber
sabido que eran falsos o engafiosos, o cualquier otra conducta que suponga una manipulacién del
calculo de un indice de referencia.

La intervencién de una persona, o de varias en concierto, para asegurarse una posicion dominante
sobre la oferta o demanda de los Valores Afectados, que afecte o pueda afectar a la fijacion, de forma
directa o indirecta, de precios de compra o de venta o que cree o pueda crear otras condiciones de
negociacién no equitativas.

La formulacion de érdenes, incluida la cancelacion o modificaciéon de las mismas, a través de
cualesquiera métodos de negociacion disponibles, incluidos medios electrénicos como las estrategias
de negociacién algoritmica y de alta frecuencia, que produzcan alguno de los efectos contemplados
en los apartados a) y b) anteriores.

La compra o venta de Valores Afectados, en el momento de apertura o cierre del mercado, que tenga
o pueda tener el efecto de inducir a confusidon o engafio a los inversores que operen basandose en
las cotizaciones mostradas, incluidas las cotizaciones de apertura o de cierre.

No se considerardn manipulacion de mercado las operaciones u érdenes siguientes:

Las que tengan su origen en la ejecucidén por parte de la Sociedad de programas de recompra de
acciones propias o de estabilizacién de valores, siempre que se cumplan las condiciones legalmente
establecidas para ellos; y

en general, las que se efectien de conformidad con la normativa aplicable en cada momento.

CONFLICTOS DE INTERES

Principios de actuacion

En cualquier caso, en que exista un “Conflicto de Interés” (se entenderd por Conflicto de Interés la colision
entre los intereses de la Sociedad y los personales de la Persona Afectada o de la Persona Iniciada o personas
relacionadas con ellos), las Personas Afectadas y las Personas Iniciadas actuaran de acuerdo con los principios
siguientes:

13.2

Independencia: Deberan actuar en todo momento con lealtad a la Sociedad, independientemente
de intereses propios o ajenos.

Abstencién: Deberan abstenerse de intervenir o influir en la toma de decisiones sobre los asuntos
afectados por el conflicto.

Confidencialidad: Se abstendran de acceder a informacién confidencial que afecte a dicho conflicto.

Comunicacion de Conflictos de Interés

Las Personas Afectadas y las Personas Iniciadas comunicaran al Responsable de Cumplimiento Normativo,
los posibles Conflictos de Interés a que estan sometidos por sus relaciones familiares, su patrimonio personal,
sus actividades fuera de la Sociedad, o por cualquier otra causa.
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No se considerara que se produce un Conflicto de Interés por relaciones familiares cuando el parentesco
exceda del cuarto grado por consanguinidad o del segundo por afinidad.

Se considerara que existe un posible Conflicto de Interés derivado del patrimonio personal, cuando el mismo
surge en relacién con una sociedad en la que la Persona Afectada o la Persona Iniciada desempefie un puesto
directivo o cuando sea titular de una participacion significativa (entendiendo por tal toda participacion
directa o indirecta superior al diez por ciento (10%) de su capital social emitido).

Las Personas Afectadas y las Personas Iniciadas deberan mantener actualizada la informacién, dando cuenta
de cualquier modificacién o cese de las situaciones previamente comunicadas, asi como del surgimiento de
nuevos posibles Conflictos de Interés.

Las comunicaciones deberdn efectuarse a la mayor brevedad una vez que se advierta la actual o posible

situacidn de Conflicto de Interés y, en todo caso, antes de tomar la decisién que pudiera quedar afectada por
el posible Conflicto de Interés.

TITULO VI. DIFUSION Y CONTROL DE CUMPLIMIENTO, VIGENCIA Y REGIMEN SANCIONADOR

14. RESPONSABLE DE CUMPLIMIENTO NORMATIVO

14.1  ElResponsable de Cumplimiento Normativo velara por el cumplimiento de este ReglamentoYy, a tales
efectos, entre sus funciones estaran las siguientes:

a. promover el conocimiento de este Reglamento y de las normas de conducta en materia de Mercado
de Valores por las Personas Afectadas;

b. resolver cualesquiera consultas o dudas que se originen en relacidon con el contenido, interpretacién,
aplicacion o cumplimiento de este Reglamento planteadas por las Personas Afectadas;

c. determinar las personas que habran de considerarse Personas Afectadas a los fines de este
Reglamento;

d. elaborary actualizar el Registro de Personas Afectadas, informando a tales personas de su inclusidon
en el Registro y de las demas circunstancias a que se refiere sobre el particular este Reglamento;

e. mantener en soporte informatico, a disposicién de las autoridades supervisoras, copia del Registro
de Personas Afectadas;

f. determinar los valores, instrumentos y contratos que habran de considerarse Valores Afectados a los
fines de este Reglamento;

g. informar, en su caso, al Consejo de Administracién de las incidencias relevantes surgidas en la
aplicacion del presente Reglamento, proponiendo al Consejo de Administracion las modificaciones
del mismo que considere necesarias; y

h. archivar y custodiar todas las comunicaciones que le sean remitidas en cumplimiento de este
Reglamento.

15. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

El incumplimiento de las normas de actuacion contenidas en el presente Reglamento, en cuanto su contenido
sea desarrollo de lo previsto en la normativa de ordenacién y disciplina del mercado de valores, podra dar
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lugar a las correspondientes sanciones administrativas y demas consecuencias que se deriven de la
legislacién que resulte aplicable.

16. SUPERVISION DEL CUMPLIMIENTO DEL REGLAMENTO

Corresponde al Responsable de Cumplimiento Normativo (i) la supervision anual tanto del contenido como
de la aplicacion del presente Reglamento vy (ii) la realizacion de propuestas de su modificacion al Consejo de
Administracidon para ajustarlo a los requisitos normativos posteriores y para tomar en consideraciéon las
mejores practicas en la materia

17. VIGENCIA

El presente Reglamento tiene vigencia indefinida y entrard en vigor en la fecha de incorporacién de las
acciones de la Sociedad a BME Growth. En atencidn a la informacién que a tales efectos le proporcione el
Consejo de Administracion, el Responsable de Cumplimiento Normativo dara conocimiento del mismo a las
Personas Afectadas y a los incluidos en la Lista de Iniciados en ese momento, velando por que el contenido
del presente Reglamento sea conocido, comprendido y aceptado por todas las personas a los que resulte de
aplicacion.
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Anexo 2

MODELO DE NOTIFICACION A LAS PERSONAS VINCULADAS
Estimad[o/a] [e]:

En cumplimiento de la normativa legal vigente y de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento Interno de Conducta
en materias relativas a los Mercados de Valores (el “Reglamento”) de Vivenio Residencial SOCIMI, S.A. (la “Sociedad”),
se le notifica que en virtud de [incluir relacion por la que el destinatario tiene la consideracion de Persona Estrechamente
Vinculada) con [nombre y apellido de la correspondiente Persona con Responsabilidades de Direccion] [relne usted /
[nombre de la persona juridica, fideicomiso (trust) o asociacion que tenga la consideracion de Persona Estrechamente
Vinculada] reune] la condicién de persona vinculada (“Persona Vinculada”) a los efectos de la citada normativa y del
Reglamento.

En su condicidn de Persona Vinculada se encuentra, por tanto, sujeta al régimen y a las obligaciones que el Reglamento,
la Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados de Valores y de los Servicios de Inversidn (en adelante, la “Ley del
Mercado de Valores”), el Reglamento (UE) n? 596/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo de 16 de abril de 2014
sobre el abuso de mercado (el “Reglamento Europeo de Abuso de Mercado”) y su normativa de desarrollo prevén para
aquellas personas que reudnan la citada condicion de Persona Vinculada.

En particular, las Personas Vinculadas estaran sujetas al régimen para realizar operaciones y al deber de comunicacion
previsto en el articulo 19 del Reglamento Europeo de Abuso de Mercado y en el articulo 5 del Reglamento.

Por otra parte, la relacién que une a las Personas Vinculadas con las personas con responsabilidades de direccion, y por
la que se les atribuye esta condicion, las expone de una manera particularmente intensa a la posibilidad de ser
receptoras de informacién privilegiada (tal y como ésta se define en la normativa aplicable y en el Reglamento) de la
Sociedad y, en este sentido, se informa que el uso inadecuado de la informacién privilegiada a la que pueda acceder, asi
como el incumplimiento de las restantes obligaciones previstas en el Reglamento, podria constituir:

i Una infraccion prevista en el articulo 297 de la Ley del Mercado de Valores, sancionable en la forma prevista
en los articulos 312 y siguientes de la Ley del Mercado de Valores y 30 del Reglamento Europeo de Abuso de
Mercado y su normativa de desarrollo con, entre otros, multas o separacion del cargo.

ii. Un delito de abuso de informacién privilegiada en el mercado bursatil previsto en el articulo 285 de la Ley
Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Cédigo Penal (el “Cédigo Penal”), sancionable en la forma prevista
en el articulo 285 del Codigo Penal con multas, amonestaciones publicas, separacion del cargo y penas
privativas de libertad.

Por ultimo, con el fin de facilitar el cumplimiento de la citada normativa y de lo dispuesto en el Reglamento cuyo objetivo
es, entre otros, regular las normas de conducta a observar por las Personas Estrechamente Vinculadas en sus
actuaciones relacionadas con el mercado de valores, de conformidad con lo previsto en el Reglamento Europeo de
Abuso de Mercado, la Ley del Mercado de Valores y disposiciones concordantes, junto a la presente se adjunta un
ejemplar del Reglamento.

En ,a de .de

Firmado:
[Nombre y cargo de la Persona con Responsabilidades de Direccion]

Confirmo que he sido notificado de mis obligaciones como Persona Vinculada a los efectos del Reglamento.

Firmado:
[Nombre de la Persona Vinculadal)
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Anexo 3.8

DECLARACION DE CONFORMIDAD DE PERSONA AFECTADA

A la atencién de la Unidad de Cumplimiento

Vivenio Residencial SOCIMI, S.A. (la “Sociedad”).

El abajo firmante, ....ccccceeciieeeciee e , con NIF/Pasaporte ........cccceveeevveerveennne. , declara
haber recibido un ejemplar del Reglamento Interno de Conducta en materias relativas a los Mercados de Valores de la

Sociedad (el “Reglamento”), manifestando expresamente su conformidad con su contenido.

También declara que es titular, de forma directa o indirecta, de los siguientes Valores Afectados (tal y como dicho
término se define en el Reglamento):

Naturaleza del valor Emisor Valores directos \Valores indirectos (*)

—_

*) A través de:
Nombre del titular NIF/Pasaporte del titular [Emisor Numero
directo del valor directo del valor

Por otra parte, declara que ha sido informado de que el uso inadecuado de la informacion privilegiada a la que pueda
acceder, asi como el incumplimiento de las restantes obligaciones previstas en el Reglamento, podria constituir:

i Una infraccién prevista en el articulo 297 de la Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados de Valores y de
los Servicios de Inversion (en adelante, la “Ley del Mercado de Valores”), sancionable en la forma prevista en
los articulos 312 y siguientes de la Ley del Mercado de Valores y 30 del Reglamento (UE) n? 596/2014 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 16 de abril de 2014 sobre el abuso de mercado (el “Reglamento Europeo
de Abuso de Mercado”) y su normativa de desarrollo.

ii. Un delito de abuso de informacién privilegiada en el mercado bursatil previsto en el articulo 285 de la Ley
Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Cédigo Penal (el “Cédigo Penal”), sancionable en la forma prevista
en el articulo 285 del Cddigo Penal con multas, amonestaciones publicas, separacion del cargo y penas
privativas de libertad.

Finalmente, de acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, el abajo firmante declara que ha quedado informado de que sus datos
de caracter personal recogidos en esta declaracién y facilitados posteriormente con ocasion de las comunicaciones
realizadas en cumplimiento del Reglamento seran objeto de tratamiento e incorporados a un fichero bajo la
responsabilidad de la Sociedad, con la finalidad de la ejecucidon y control de las previsiones del Reglamento vy
manifestando su conformidad con ello.

Asimismo, declara que ha sido informado de la posibilidad de ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion
u oposicidn, sobre la base de lo establecido en la legislacidn vigente en este sentido, poniéndose en contacto por escrito
con la Sociedad en el domicilio social.

Por lo que se refiere a los datos personales que, en su caso, hubiera proporcionado respecto de otras personas fisicas,
el abajo firmante declara que previamente les ha informado respecto del tratamiento por la Sociedad y de sus
correspondientes derechos, en los términos indicados anteriormente y ha obtenido su consentimiento,
comprometiéndose a facilitar a la Sociedad, a su solicitud en cualquier momento, prueba escrita de la obtencién de
dicho consentimiento.

Firmado: e
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